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Фахівець із супроводу ключових
клієнтів (турецька мова)
25000 грн.

Вакансия от 18.04.2023 15:45

Компания: Захист технологій майбутнього

Телефон: (098) 12-00-106

Город: Киев

Вид занятости: полная

Описание вакансии

Вітаємо! Brysman це аутсорсингова компанія, яка допомагає сотням
зарубіжних партнерів успішно залучити та підвищити ефективність свого
бізнесу.

Співбесіду можемо провести онлайн турецькою мовою в будь-
якій частині України.

Що входить до обовязків:

Монетизація (продаж) трафіку від імені компанії;
Обробка вхідних заявок, надання клієнтам необхідних матеріалів та
інформації;
Ведення бази партнерів/кліентів;
Аналіз обсягів продажу/прибутку.

Наші вимоги до кандидата:

Знання турецької мови
Компютерна грамотність.
Готовність розвивати свої навички у новій сфері.
Багатозадачність.
Робота з великим обсягом нової інформації.
Досвід роботи у продажах, для кандидатів без досвіду є
навчання.
Розуміння методів оцінки та розподілу трафіку;
Робота з міжнародними клієнтами;

Наши умови:
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Графік роботи з 9.00-19.00, з понеділка по пятницю, субота, неділя
вихідний. Протягом дня є кава-брейки по 15 хвилин та обіди. 1 година
обіду з 14.00-15.00.

Зарплата: Ставка 27000 грн (на сьогоднішній день за курсом долара
650$) за повний робочий місяць+ премія та бонусна сітка за кількість
успішно завершених проектів. Бонусна програма розбита по кожному
клієнту та замовнику, яка є у компанії. Новачок заробляє від 29500
грн, співробітник, який має досвід від 42000 грн.

Додаткові бонуси, розіграші -це все оголошується протягом робочого
місяця.

Виплачується заробітна плата 1 раз на місяць на будь-яку зручну для
співробітника банківську картку на початку кожного місяця.

Навчання проходить протягом 10 робочих днів. Структура навчання
кожного стажера індивідуальна. Навчання оплачується з першого
робочого дня. Один день навчання оплачується-400 гривень.

Щодо колективу. Ми зацікавлені тільки в співробітниках які будуть
працювати з нами на одній хвилі і з однією метою- ВИКОНАННЯ
ЯКІСНО СВОЄЇ РОБОТИ!

Присутність дрес-коду. Одна з найважливіших умов нашої компанії.
Кожен співробітник, який працює у нас, дотримується офісно-
ділового стилю.

У цей нелегкий час наші співробітники не залежно від міста чи
проекту роботи всі мають робочі місця, присутність генератора і
комфорту.

Надаємо житло. Корпоративні квартири розташовані у центрі міста,
навколо локації проекту де працюватиме співробітник, щоб
мінімізувати витрати на транспорт.
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